
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen 
mit der Referenznummer 42/19 an: Stephanie Niemetz, 
bewerbung@khagatharied.de
Krankenhaus Agatharied GmbH • Norbert-Kerkel-Platz  • 83734 Hausham

Ihre Ansprechpartnerin:

ANNE HASE

Leitung Controlling

+49 (0)8026 393-2827

Unser Bereich Unternehmensentwicklung sucht:

Mitarbeiter (m/w/d) für Controlling und Unternehmensentwicklung
in Voll- oder  Teilzeit
Das Krankenhaus Agatharied ist eine moderne Akutklinik vor den Toren Münchens zwischen Chiemsee und

Tegernsee. Bei uns versorgen über 1.000 Mitarbeiter jährlich mehr als 20.000 stationäre und 30.000 ambulante

Patienten. Unser medizinisches Leistungsspektrum umfasst 11 Fachabteilungen. Das Krankenhaus Agatharied ist 
Akademisches Lehrkrankenhaus der LMU München. Unser Personal zeichnet sich durch hervorragende Expertise

und ein hohes Maß an Kollegialität aus. Das Wohl unserer Patienten steht für uns an erster Stelle.
Mehr Informationen finden Sie auch auf www.khagatharied.de.

IHRE AUFGABEN:

• Erstellung von regelmäßigen Analysen, Business Cases und Benchmarks
• Entwicklung von Kostenrechnungssystemen und Berichtswesen
• Monats- und Jahresabschlussarbeiten
• Ressourcencontrolling in enger Zusammenarbeit mit den kaufmännischen

Bereichen
• Leistungscontrolling in enger Zusammenarbeit mit den medizinischen

Abteilungen
• Mitarbeit in diversen Projekten, die das Controlling betreffen
• Prozessoptimierung

  IHR PROFIL:
• Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung idealerweise mit

Schwerpunkt im Gesundheitswesen oder betriebswirtschaftliche Studium
• Analytische, strukturierte Persönlichkeit mit hoher Zahlenaffinität
• Sicheres, freundliches und kompetentes Auftreten im Umgang mit

internen und externen Gesprächspartnern
• Teamfähigkeit
• Hohe Eigenmotivation
• Versierter Umfang in MS Office Anwendungen, insbesondere MS Excel

 WIR FÜR SIE:
• Leistungsgerechte Vergütung nach TVöD
• Jahressonderzahlung
• Betriebliche Altersvorsorge
• Abwechslungsreiche und preiswerte Betriebskantine

„Der Bereich Unternehmensent-
wicklung unterstützt das Manage-
ment bei der Weiterentwicklung 
unseres Krankenhauses. Unsere 
Aufgaben reichen von der Entwick-
lung neuer Leistungsbereiche bis 
hin zur Kommunikation nach innen 
und außen.“

Sprechen Sie mich gerne an.“




