
Produktmanager (m/w/d)* Krankenversicherung
Firmenkunden

Die ALH Gruppe zählt  zu den bedeutenden Versicherungs- und Finanzdienstleistungsunternehmen in Deutschland.
Über 3.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter bilden das Fundament für unseren Erfolg und sorgen täglich für
erstklassigen Service, individuelle Beratung und die langfristige Zufriedenheit unserer Kunden.

Für die Hallesche Krankenversicherung a. G. suchen wir am Standort Stuttgart eine ambitionierte
Persönlichkeit, die unser Team im Bereich Gruppenversicherung Produkte und Prozesse mit digitaler
Kompetenz und frischen Ideen bereichert.

Ihre Aufgaben:

Entwicklung neuer (digitaler) Versicherungsprodukte und Weiterentwicklung bestehender Tarife, Prozesse und
Leistungen
Aufbereitung aussagekräftiger Produkt- und Prozessanalysen sowie Ableitung von konkreten
Handlungsempfehlungen
Bewertung, Anstoß und Implementierung neuer Prozessen und Services für unser Firmenkundensegment
Kompetenter Ansprechpartner für Grundsatzfragen rund um unsere Produkte und Prozesse der Gruppenversicherung
Mitarbeit in übergreifenden Projekten und Arbeitsgruppen
Direkte Zusammenarbeit und Abstimmung mit unterschiedlichen Fachbereichen und externen Dienstleistern
Organisation und Durchführung von Workshops zu neuen Produkten und Prozessen

Ihre Kompetenzen:

Abgeschlossenes Studium der Wirtschaftswissenschaften oder einer anderen, vergleichbaren Fachrichtung
Praktische Kenntnisse im Projekt-/Prozessmanagement sowie mit agilen Arbeitsmethoden von Vorteil – eventuell
haben Sie bereits eigene Projekte geleitet
Fähigkeit, komplexe Sachverhalte zu analysieren, Lösungsansätze zu erarbeiten sowie diese selbstständig und
strukturiert umzusetzen
Ausgezeichnetes schriftliches und verbales Kommunikationsvermögen
Sicherer Umgang mit MS Office und idealerweise auch mit SharePoint
Sehr gutes Englisch in Wort und Schrift



Unser Versprechen:

Strukturierte Einarbeitung in eine eigenverantwortliche Tätigkeit
Förderung von Aus- und Weiterbildung
Attraktives Gehalt – 14 volle Monatsgehälter ab dem zweiten Jahr der Betriebszugehörigkeit
Betriebliche Krankenversicherung – "Vorsorge-Schecks" für private Leistungen
Betriebsrente, VL und weitere geldwerte Vorteile
Vielseitige und umfangreiche Unterstützung im Bereich Work-Life-Balance
Flexible Arbeitszeitgestaltung, mobiles Arbeiten, 30 Tage Urlaub und viele weitere Benefits

Wir legen großen Wert darauf, dass sich unsere Mitarbeiter in unserem Unternehmen wohlfühlen! Mehr dazu 
unter: www.hallesche.de/karriere

Bewerben Sie sich jetzt über unser Online-Formular und werden Sie Teil der 
ALH Gruppe!
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen und Ihres möglichen Eintrittstermins.

http://www.alte-leipziger.de/karriere
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