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Techniker

Externe Stellenanzeige
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Spezialist Gesundheitspolitik,
Kommunikation und
Offentlichkeitsarbeit (m/w/d)

befristet bis 31.12.2025

Wir in der Landesvertretung in Hessen gestalten die Gesundheitsversorgung und sind
flr die Entscheidungstragenden im hessischen Gesundheitswesen die
Ansprechpersonen der TK vor Ort. Zu unseren Hauptaufgaben gehéren neben der
Vertrags- und Verbandsarbeit in Hessen die politische und mediale
Interessenvertretung im Gesundheitswesen. Wir schenken dabei der Digitalisierung
des Gesundheitsmarktes besondere Aufmerksamkeit. Bei uns sind Sie vom ersten Tag
an ein Teil des Teams mit 16 Kolleginnen und Kollegen. Bei uns erwarten Sie flache
Hierarchien und vielseitige berufliche Entwicklungsmaoglichkeiten, anspruchsvolle
Themen mit viel Eigenverantwortung und eine Menge Gestaltungsfreiheit. Dieser
Freiraum spiegelt sich auch in der Work-Life-Balance wider. Individuelle
Arbeitszeitregelungen und die Méglichkeit, anteilig remote zu arbeiten, sind bei uns
gelebte Praxis.

lhre Aufgaben

= Die gesundheits- und sozialpolitische Situation in Hessen beobachten, analysieren
und bewerten

= Politische Positionierungen ausarbeiten

= Gesundheitspolitische Pressemitteilungen erstellen

= An der externen politischen Kommunikation, auch unter Nutzung neuer Medien,
mitwirken

= Netzwerk im Gesundheitswesen in Hessen pflegen und ausbauen

= Gesundheitspolitische Veranstaltungen organisieren

lhr Profil

= Abgeschlossenes Studium im Bereich Journalismus, Politologie,
Gesundheitswissenschaften oder Sozialwissenschaften

= |dealerweise Kenntnisse des Gesundheitswesens, insbesondere der
Krankenversicherung und der gesundheitspolitischen Diskussionen

= Erfahrungen im Umgang mit Medien und Social Media

= Ausgepragte Kommunikationsstarke im Umgang mit internen und externen
Gesprachspartnerinnen und Gesprachspartnern

= Organisationstalent

= Einsatz fur und mit dem Team

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns Uber lhre Online-Bewerbung unter Angabe Ihres Eintrittstermins
und lhrer Gehaltsvorstellung bis zum 16.12.2024 unter www.tk.de/stellenmarkt.
Referenzcode TK23754

Wir sind stolz darauf, als
Gesundheitspartner an der Seite
unserer mehr als 11,5 Millionen
Versicherten zu stehen. Uber
15.000 Mitarbeitende gestalten
dabei den Fortschritt und
machen uns zu einer
leistungsstarken Krankenkasse.
Wir wachsen durch die Ideen
unserer Mitarbeitenden —
Innovation und Service stehen
dabei im Mittelpunkt.

Die Techniker Krankenkasse
fordert die berufliche Integration
von Menschen mit Behinderung
sowie die Gleichstellung aller
Geschlechter. Wir stehen fur
Chancengleichheit,
Entwicklungsmdglichkeiten und
einen respektvollen Umgang!

Eine Beschaftigung ist
grundsatzlich auch in Teilzeit
maoglich.

Ihr Kontakt

Thomas Hilgenberg
Teamleiter
Tel. 069-962191-19



