
 
 

 
 
Für unsere ambulanten Sozialstationen mit angeschlossenen 
Tagespflegen und ambulant betreuten Wohngemeinschaften suchen 
wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

 

 Leiter des Bereichs Altenhilfe m/w/d  

 
Wir suchen eine Führungspersönlichkeit, die sich an den 
spannenden Entwicklungen in der Pflege, mit einem 
interessanten Partner, mit persönlicher Erfahrung und viel 
Begeisterung beteiligen möchte. 

 

Ihr Profil ist 

 Eine abgeschlossene Ausbildung in der Altenpflege oder 
Gesundheits- und Krankenpflege 

 Berufspraxis und eine erfolgreich absolvierte Weiterbildung 
zur verantwortlichen Pflegefachkraft nach SGB XI, bzw. 
einen Studienabschluss im Pflegemanagement oder eine 
vergleichbare Qualifizierung 

 betriebswirtschaftliche Kenntnisse und einen sicheren 
Umgang mit Kennzahlen und Strategien 

 Sehr gute EDV Kenntnisse zur Planung und  Dokumentation  

 Interesse an der Weiterentwicklung und Umsetzung von 
Ideen 

 Eine selbstständige und zielorientierte Arbeitsweise 
 

Ihre Aufgaben sind 

 Unterstützung und Beratung der Geschäftsleitung bei 
verschiedenen strategischen Projekten und Umsetzen von 
Prozessen 

 Weiterentwicklung und bedarfsgerechter Ausbau unserer 
Angebotsformen  

 Controlling / Sicherstellung der Wirtschaftlichkeit 

 Mitarbeiterführung 

 Effektiver Personalbedarfsermittlung; Personaleinsatz-
planung und Personalentwicklung 

 Sicherstellung fachlicher Standards /Qualitätssicherung 

 Öffentlichkeitsarbeit / Marketing 
 

Wir bieten Ihnen 

 eine interessante, verantwortungsvolle Tätigkeit bei gutem 
Betriebsklima 

 ein gutes Einstiegsgehalt (je nach Qualifizierung und 
Vorkenntnissen) Bezahlung nach AVR Bayern  

 Sozialleistungen (wie z.B. Zusatzversorgung; Beihilfe etc.) 

 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Unterstützung bei der Vereinbarkeit von Beruf und Familie 

 Berücksichtigung von Arbeitszeitwünschen  
 

Wir wünschen uns 

flexible und engagierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter mit einer 
positiven und mittragenden Einstellung zum Diakonischen Auftrag.  
 

Kontakt  

Ihre aussagekräftige Bewerbung senden Sie bitte an das 
Diakonische Werk, Schulhausstraße 4 - 91781 Weißenburg  

E-Mail: andrea.passler@diakonie-wug.de 

 
Weitere Informationen und zusätzliche Stellenangebote 
finden Sie auf unserer Homepage www.diakonie-wug.de 
 

Diakonie – damit Leben gelingt 
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